REVISION TRABAJADOR/A
INSPECCION MEDICA

La extincion se
producird al dia
siguiente al de la
nofificacion

Revision del tra-
bajador/a a pro-
puesta de la ins-
peccion médica
en el plazo de los
5 dias en los que
debe resolver

Si hay incompare-
cencia: deberé
comunicarlo el
mismo dia a la

mutua
INJUSTIFICADA

Suspension y exfincién

del derecho. Se deberd

comunicar al trabaja-
dor y a la empresa

La mutua ten-
dra 4 dias de
plazo para
comprobar si
es justificada
la incompare-
cencia

Se suspende el
pago del subsidio
desde el dia si-
quiente a la in-
comparecencia

JUSTIFICADA
La mutua repone el
derecho de subsidio

CONTROL Y SEGUIMIENTO MUTUAS

Las Mutuas podrén redlizar el control Lai
y seguimiento de la prestacion y
examenes y reconocimiento desde
el dia de la baja

incomparecencia supondrd
la extincién del derecho a la
prestacién econémica

Para evitar el procedimiento en caso de incomparecen-
cia, da prioridad a la cita de la Mutua.

TRATAMIENTOS, REHA’BILITACIC')N
Y PRUEBAS DIAGNOSTICAS

Se necesitara
autorizacion
del médico del
S.RS. y el con-
sentimiento
del trabaja-

Se realizardn
en las insta-
laciones de
las mutuas o
en los cen-
tros concer-

Las Mutuas Los informes

que realicen
las mutuas
deberdn ser
trasladados
al 5.PS.

podran dar
tratamientos,
hacer rehabi-
litacion y
pruebas diag-
nésticas tados dor/a
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GABINETE DE ASISTENCIA TECNICA
EN LA INVESTIGACION DE
ACCIDENTES LABORALES

Avda. de América, 25. 28002 Madrid.
Tel. 91 309 24 11
e-mail: prevencion@madrid.ugt.org

, GABINETE DE ASISTENCIA
TECNICA EN RIESGOS LABORALES
Avda. de América, 25. 28002 Madrid.

Tel. 91 589 09 66
e-mail: slaboral@madrid.ugt.org

GABINETE DE ASISTENCIA TECNICA GABINETE DE ASISTENCIA
EN RIESGOS PSICOSOCIALES TECNICA A COLECTIVOS
Avda. de América, 25. 28002 Modrid. ESPECIALMENTE SENSIBLES

Tel. 91 589 09 88

Avda. de América, 25. 28002 Madrid.
e-mail: saludlaboralydt@madrid.ugt.org

Tel. 91 589 09 09
e-mail: rsocialpd@madrid.ugt.org

SERVICIO DE PREVENCION, |NFORMACIQN Y ORIENTACION
SOBRE DROGODEPENDENCIAS EN EL AMBITO LABORAL
Resolucién n? 89 y n? 90
Avda. de América, 25. 28002 Madrid.

Tel. 91 589 09 09 * e-mail: sindrogas@madrid.ugt.org

UNION COMARCAL NORTE UNION COMARCAL SUR
UGT-MADRID UGT-MADRID
Avda. Voldelaparra, 108 Avda. Los Angeles, 20
28100 Alcobendas 28903 Getale
Tel. 91 662 08 75 Tel. 91 696 05 11
e-mail:uczonanorie@madrid.ugt,org g-mail:sursimamuijer@madrid.ugt.org
UNION COMARCAL ESTE UNION COMARCAL OESTE
UGT-MADRID UGT-MADRID
C/ Simén Garcia de Pedro,2 C/ Clara Campoamor, 2
28805 Alcald de Henares 28400 Collado Villalba
Tel. 91 888 08 18 Tel. 91 85013 01
e-mail:uceste@madrid.ugt.org e-mail:saludlaboraloeste@madrid ugt.org
UNION COMARCAL SURESTE UNION COMARCAL SUROQESTE
UGT-MADRID UGT-MADRID
C/ Silos, 27 C/ Huesca, 2

28941 Fuenlabrada
Tel. 91 690 40 68

e-mail:suroeste@madrid.ugt.org

INSTITUTO REGIONAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
C/ Ventura Rodriguez, 7 * 28008 Madrid * Tel. 900 71 31 23

INSPECCION PROVINCIAL DE TRABAJO
Plaza de Emilio Jiménez Millas, 1+ 28008 Madrid * Tel. 91 363 56 00

M Madrid :
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ASPECTOS GENERALES

DE LA REFORMA

Las Mutuas de Accidentes de Trabajo y Enfermedades
Profesionales de la Seguridad Social, pasan a deno-
minarse Mutuas Colaboradoras CON la Seguridad
Social.

La reforma regula la naturaleza y funcionamiento
de las Mutuas Colaboradoras con la Seguridad
Social, asi como el contenido y forma de ejercicio
de las funciones publicas delegadas en las mismas.

Regula la estructura interna de las Mutuas Colabo-
radoras con la Seguridad Social estableciendo los
érganos de gobierno, su composicién y funciones.

Se articula la participacién de los agentes sociales
a través de las Comisiones de Control y Seguimiento,
a las que se incorpora una representacién de las
asociaciones profesionales de los trabajodor@s
auténomos.

Se establecen las distintas clases de recursos que se
transfieren a las Mutuas por la Tesoreria General de
la Seguridad Social para su mantenimiento y el
ejercicio de sus funciones.

GES'[ION DE
LA PRESTACION ECONOMICA
POR INCAPACIDAD TEMPORAL

DERIVADA DE
CONTINGENCIAS COMUNES

Entre los cambios maés significativos de la norma
destaca la mayor capacidad que tendrén los médicos
de las mutuas en la gestién de las bajas laborales:

* Podrén realizar propuestas de alta que resolverdn
los servicios pUblicos de salud (SPS) en cinco dias y,

* En caso de silencio o desacuerdo, los médicos
de la inspeccién del Instituto Nacional de la
Seguridad Social (INSS) deberan pronunciarse
en un plazo méximo de cuatro dias.

Esta reforma establece que la capacidad de decision
sobre el alta de un trabajador/a en incapacidad
temporal la tendréd siempre el médico del
SPS/INSS/ISM, aunque permite que las mutuas se
incorporen al control y seguimiento de la prestacién
desde el primer dia y puedan hacer una propuesta
de alta.

PROPUESTA DE ALTA

Inspeccién médica

Trabajador/a

El alta por parte de la Mu-

tua se deberd comunicar
de forma simultanea

ESTIMACION/DESESTIMACION

DE ALTA

La inspeccién médica tendrd que
comunicar la estimacién o la de-
negacién de la prpuesta de alta
en 5 dias habiles desde la recep-
cion de la propuesta de la Mutua

ILN.S.S.

Si confirma la Baja tendrd que ir acompanada de un
informe médico que lo justifique.

D:’f::::‘“ La Mutua solicitaré
la emision del alta

al LN.S.S. o al

Lai i
a inspeccion 1.S.M. y tendra 4

dias de plazo para
resolver

médica
No contesta en
forma y plazos




